Motion till kommunfullmaktige:

Genomfor ett forsok med 30 timmars arbetsvecka inom aldreomsorgen

29 november 2018

Det ar dags nu att uppmarksamma en jubilar!

8-timmarsdagen firar 100 ar i Sverige nasta ar (2019), narmare
bestamt togs beslutet om lagstadgad arbetstid till 8 timmar per dag
den 4 augusti 1919.

| och med det blev arbetsveckan 48 timmar lang, den inkluderade
namligen arbete pd |6rdagar.

40-timmarsveckan kom sedan till stegvis mellan aren 1958 - 1973
och firade salunda 45 under 2018!

Vansterpartiet Tierp vill ddrmed uppmarksamma dessa bada jubilarer
genom att foresla géra dem obsoletal

Viinser att det inte ar realistiskt att vi som kommun far for oss att
andra pa arbetstidslagen, darfor vill vigenomfora en
forsoksverksamhet med 30-timmars arbetsvecka inom ndgon enhet
inom aldreomsorgen, exempelvis ett sarskilt boende eller ett
hemtjanstomrade.

Underskoterskorna som arbetar dar har ofta, som inom manga andra
kvinnodominerade yrken, haft relativt Idga Idner och samre villkor an
arbetare inom mansdominerade yrken med liknande krav pa
utbildningsniva.

Det ar dags att bdrja betala tillbaka till de som dygnet runt, varje dag,
utfér under pa jobbet och tar hand om vara aldre medmanniskor med
ett leende pa lapparna.

Det ar deras tur nu!



Vansterpartiet foreslar kommunfullmaktige besluta:

— Attutreda och planera fér genomforandet av en
forsdksverksamhet med 30 timmars arbetsvecka med
bibehallen |6n inom aldreomsorgen, exempelvis ett
hemtjanstomrade eller ett sarskilt boende.

— Attutvardera resultatet utifran ett flertal parametrar, bl a
kostnad, sjukfranvaro, sjuknarvaro, personalens upplevda
arbetsmiljé samt vard- och omsorgstagarnas upplevda
vardkvalitet.

— Att, om forsoket faller val ut, verka for ett permanentande
av forsdket samt implementering av detsamma inom
ovriga kommunala verksamheter.

Alexander Karilsson
Vansterpartiet




