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De flesta ungdomar som får ett sommarjobb möter schyssta arbetsgivare.
Det finns tyvärr undantag. Varje sommar hör vi om hur ungdomar på olika sätt 
blir utnyttjade på jobbet. Därför behöver elever i våra skolor informeras om 
villkor och regler på arbetsmarknaden och ges en god introduktion inför sitt 
första jobb.

Med hänvisning till ovanstående vill jag ställa följande fråga till ordföranden i 
utskottet barn o unga.

 Hur ser den arbetsrättsliga informationen ut i våra skolor inför sommaren 
2016?
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